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2Pm S.a r.l. 

Societe a responsabilite limitee 

Siege social : L-1520 Luxembourg, 25, rue Adolphe Fischer 


NUMERO 107.048 

CONSTITUTION DE SOCIETE DU 10 JANVIER 2017 

L'an deux mille dix-sept, le dix janvier. 

Pardevant Maitre Jean SECKLER, notaire de residence a Junglinster, 
(Grand-Duche de Luxembourg), soussigne. 

A COMPARU: 

Monsieur Philippe Michel PIRSON, gerant, ne le 18 mars 1958 a 
Luxembourg, demeurant a L-1520 Luxembourg, 25, rue Adolphe Fischer. 

Lequel comparant a requis le notaire instrumentaire de documenter 
comme suit les statuts d'une societe a responsabilite limitee qu’il constitue: 

TITRE I, - OBJET - RAISON SOCIALE - PUREE 

Article l er . II est forme par la presente une societe a responsabilite 
limitee qui sera regie par les lois y relatives, ainsi que par les presents statuts. 

Article 2. La societe a responsabilite limitee prend la denomination de 
« 2Pm S.a r.l. ». 

Article 3. La societe a pour objet, tant au Grand-Duche de Luxembourg 
qu'a l’etranger, pour son compte ou pour le compte d'autrui, suivant l’obtention 
des approbations, licences ou autorisations necessaires ou obligatoires et dans 
les limites prescrites par la loi: 

- l’octroi de conseils, d’assistance, de gestion, d’administration, de 
surveillance et de direction aux societes, entreprises, personnes privees et 
institutions, principalement mais pas exclusivement dans le domaine du 
management, de la gestion, de la production et du developpement, du 
traitement et de l’administration de toute autre societe et entreprise de quelque 
nature qu’elles soient, et ceci, dans le sens le plus large. 

- La societe peut elle-meme ou en qualite d’intennediaire procurer tous 
les moyens, endosser ou faire endosser des fonctions d'administrateur ou de 
gerance et fournir des services qui sont directement ou indirectement lies a ce 
qui precede. Ces services peuvent etre fournis en vertu d'une nomination 
contractuelle ou statutaire et en qualite de conseiller exteme ou organe du 
client. 
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La societe peut acquerir, exploiter et ceder des brevets d’ invention, des 
marques, dessins et modeles et des connaissances techniques et industrielles. 

La societe a egalement pour objet la prise de participations, sous quelque 
forme que ce soit, dans des entreprises luxembourgeoises ou etrangeres, et 
toutes autres fonnes de placement, 1’ acquisition par achat, souscription ou de 
toute autre maniere des titres, obligations, creances, et autres valeurs de toutes 
especes, 1’ administration, le controle et le developpement de telles 
participations. 

La societe a egalement pour objet toutes activites commerciales, en 
accord avec les dispositions de la loi du 9 juillet 2004, modifiant la loi 
modifiee du 28 decembre 1988 concernant le droit d'etablissement et 
reglementant faeces aux professions d'artisan, de commer 9 ant, d’industriel 
ainsi qu’a certaines professions liberates. 

Dans le cadre de son activite, la societe pourra accorder hypotheque, 
emprunter avec ou sans garantie ou se porter caution pour d'autres personnes 
morales et physiques, sous reserve des dispositions legates afferentes. 

Elle pourra egalement proceder a l’acquisition, la gestion, l’exploitation, 
la vente ou la location de tous immeubles, meubles, non meubles et 
generalement faire toutes operations immobilieres. 

En general, elle pourra effectuer toutes operations commerciales, 
financieres, mobilieres et immobilieres se rapportant directement ou 
indirectement a l'objet ci-dessus et susceptibles d’en faciliter l’extension ou le 
developpement. 

Article 4. Le siege social est etabli dans la ville de Luxembourg. 

II pourra etre transfere en tout autre lieu du Grand-Duche de Luxembourg 
par simple decision des associes ou de la gerance. 

En cas de transfert du siege social dans une autre commune par une 
decision de la gerance, la gerance est habilitee a comparaitre pardevant notaire 
pour modifier 1’ article des statuts afferent. 

Article 5. La duree de la societe est illimitee. 

TITRE II. - CAPITAL SOCIAL - PARTS SQCIALES 

Article 6. Le capital social est fixe a douze mille euros (EUR 12.000,-), 
represente par cent (100) parts sociales de cent vingt euros (120,- EUR) 
chacune. 

Le capital social pourra, a tout moment, etre augmente ou diminue dans 
les conditions prevues par Particle 199 de la loi concernant les societes 
commerciales. 

Article 7. Les parts sociales sont indivisibles a l’egard de la societe, qui 
ne reconnait qu’un seul proprietaire pour chacune d’elles. S'il y a plusieurs 
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proprietaries d'une part sociale, la societe a le droit de suspendre l'exercice des 
droits afferents, jusqu'a ce qu’une seule personne soit designee comme etant a 
son egard, proprietaire de la part sociale. II en sera de meme en cas de conflit 
opposant 1'usufruitier et le nu-proprietaire ou un debiteur et un creancier- 
gagiste. 

Toutefois, les droits de vote attaches aux parts sociales grevees d'usufruit 
sont exerces par le seul usufruitier. 

Article 8. Dans l’hypothese ou il n’y a qu’un seul associe les parts 
sociales detenues par celui-ci sont librement transmissibles. 

En cas de plurality d’ associes, la cession de parts sociales a des non- 
associes n’est possible qu’avec l’agrement prealable de l’assemblee generale 
des associes representant au moins les trois quarts du capital social. 

La cession de parts sociales n’est opposable a la Societe ou aux tiers qu’a 
la suite d’une notification a la Societe ou de l’acceptation par celle-ci 
conformement aux dispositions de l’article 1690 du Code Civil. 

Pour le surplus, il est fait reference aux dispositions des articles 189 et 
190 de la Loi. 

Article 9. Le deces, finterdiction, l’incapacite, la faillite ou la deconfiture 
de fun des associes ne mettent pas fin a la societe. 

Les creanciers, ayants-droit ou heritiers d'un associe ne pourront pour 
quelque motif que ce soit, faire apposer des scelles sur les biens et documents 
de la societe, ni s'immiscer en aucune maniere dans les actes de son 
administration; pour faire valoir leurs droits, ils devront se tenir aux valeurs 
constatees dans les derniers bilans et inventaires de la societe. 

TITRE III. - ADMINISTRATION ET GERANCE 

Article 10. La societe est administree par un ou plusieurs gerants, 
associes ou non, nommes et revocables a tout moment par l'assemblee generale 
qui fixe leurs pouvoirs et leurs remunerations. 

Article 11. Chaque associe peut participer aux decisions collectives quel 
que soit le nombre de parts qui lui appartiennent. Chaque associe a un nombre 
de voix egal au nombre de parts sociales qu'il possede et peut se faire 
valablement representer aux assemblies par un porteur de procuration speciale. 

Article 12. Les decisions collectives ne sont valablement prises que pour 
autant qu'elles sont adoptees par les associes representant plus de la moitie du 
capital social. 

Les decisions collectives ayant pour objet une modification aux statuts 
doivent reunir la majorite des droits de vote representant les trois quarts (3/4) 
du capital social. 

Article 13. Lorsque la societe ne comporte qu'un seul associe, les 
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pouvoirs attribues par la loi ou les statuts a l'assemblee generate sont exerces 
par l'associe unique. 

Les decisions prises par l'associe unique, en vertu de ces pouvoirs, sont 
inscrites sur un proces-verbal ou etablies par ecrit. 

De meme, les contrats conclus entre l'associe unique et la societe 
representee par lui sont inscrits sur un proces-verbal ou etablis par ecrit. 

Cette disposition n’est pas applicable aux operations courantes cone lues 
dans des conditions normales. 

Article 14. Le ou les gerants ne contractent, en raison de leur fonction, 
aucune obligation personnelle relativement aux engagements regulierement 
pris par eux au nom de la societe; simples mandataires, ils ne sont responsables 
que de l'execution de leur mandat. 

Article 15. Chaque annee, le trente-et-un decembre, les comptes sont 
arretes et le ou les gerants dressent un inventaire comprenant l'indication des 
valeurs actives et passives de la societe. 

Article 16. Tout associe peut prendre au siege social de la societe 
communication de l'inventaire et du bilan. 

Article 17. Les produits de la societe constates dans l'inventaire annuel, 
deduction faite des frais generaux, amortissements et charges, constituent le 
benefice net. 

Sur le benefice net, il est preleve cinq pour cent pour la constitution du 
fonds de reserve legale jusqu’a ce que celui-ci ait atteint dix pour cent du 
capital social. 

Une partie du benefice disponible pourra etre attribute a titre de 
gratification aux gerants par decision des associes. 

Article 18. L'annee sociale commence le premier janvier et finit le 
trente-et-un decembre. 

TITRE IV. - DISSOLUTION - LIQUIDATION 

Article 19. Lors de la dissolution de la societe, la liquidation sera faite 
par un ou plusieurs liquidateurs, associes ou non, nommes par les associes qui 
en fixeront les pouvoirs et les emoluments. 

TITRE V. - DISPOSITIONS GENERALES 

Article 20. Pour tout ce qui n'est pas prevu dans les presents statuts, les 
associes se referent aux dispositions legates. 

DISPOSITION TRANSITOIRE 

Par derogation, le premier exercice commence aujourd'hui et finira le 31 
decembre 2017. 

LIBERATION DE PARTS SOCIALES 
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Les statuts de la Societe ayant ainsi ete arretes, les parts sociales ont ete 
souscrites par l'associe unique, Monsieur Philippe Michel PIRSON, pre- 
qualific, et liberees entierement par le souscripteur predit moyennant un 
versement en numeraire, de sorte que la somme de douze mille euros (12.000,- 
EUR) se trouve des-a-present a la libre disposition de la Societe, ainsi qu'il en a 
ete justifie au notaire par une attestation bancaire, qui le constate expressement. 

FRAIS 

Le montant des frais, depenses, remunerations et charges, sous quelque 
forme que ce soit, qui incombent a la societe ou qui sont mis a sa charge, a 
raison de sa constitution, est evalue a environ neuf cent cinquante euros. 

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE 
L’associe unique prenonune, representant l'integralite du capital social, a 
pris les resolutions suivantes: 

L- L’adresse du siege social est etablie a L-1520 Luxembourg, 25, rue 
Adolphe Fischer. 

2. - L'assemblee designe coniine gerant unique de la societe pour une 
duree indeterminee: 

Monsieur Philippe Michel PIRSON, gerant, ne le 18 mars 1958 a 
Luxembourg, demeurant a L-1520 Luxembourg, 25, rue Adolphe Fischer. 

3. - La societe se trouve engagee par la signature individuelle du gerant 
unique. 

DONT ACTE 

Fait et passe a Junglinster, date qu'en tete des presentes. 

Et apres lecture faite et interpretation donnee au comparant, connu du 
notaire par nom, prenom usuel, etats et demeure, il a signe avec Nous notaire le 
present acte. 

(s): Michel PIRSON, Jean SECKLER 

Enregistre a Grevenmacher Actes Civils, le 12 janvier 2017. 

Relation G AC/20 17/409. 

Re9u soixante-quinze euros 

75,00 € Le Receveur, (s.): G. SCHLINK 
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